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　Red Hat のあらゆる取り組みによりイノベーションが生まれます。革新的でなければ、オープンソース・
コミュニティを満足させることはできません。オープンソース・ソフトウェアの成功を後押ししてきたこの
同じ原則が、今では企業によるソフトウェアの提供方法を変えようとしています。クラウドへ移行するに
は、企業のリーダーたちは単にツールを導入するのではなく、組織の人員がツールをどのように使用し
ているのかを考察する必要があります。 

　Red Hat® Open Innovation Labs はチーム参加型のワークショップです。このラボでは、より良いソ
フトウェアをより迅速に提供し、現代の市場の需要に応えていくために必要となるスキル、ツール、およ
びプロセスをお客様に提供します。

　Open Innovation Labs の目的は、組織における革新的なアイデアの活性化です。市場に変革を起こ
すような製品の共同開発や、企業文化の変革促進、実証済みのオープンなツールと手法により実現可
能な事柄の発見など、さまざまなタイプのイノベーションを支援します。 

イノベーションへの道筋を定める 
　Red Hat Open Innovation Labs は、スピード、アジリティ、スケーラビリティ、およびセキュリティ
に優れたアプリケーションを開発するための環境をお客様に提供します。Red Hat Open Innovation 

Labs の研修期間中、お客様はマイクロサービスを使い、それらをコンテナにデプロイし、DevOps の
手法を用いて物理、クラウド、およびモバイル環境に提供することができます。これにより、より迅速
なスケーリングが可能となり、新しい要件へ対応する上での助けとなります。 

Red Hat Open Innovation Labs で、お客様は以下のことを行います。

•• 既存アプリケーションのモダナイズ、最新型アプリケーションの開発、またはその両方：一貫性の
ある最新型プラットフォームである Red Hat OpenShift Container Platform で、Red Hat の分野
別エキスパートと連携しながらアプリケーションのオーケストレーションとスケーリングを行い、コ
ンテナ、継続的デリバリー、マイクロサービス、ドメイン駆動設計、モバイルアプリ開発などに取り組
みます。併せて、アプリの開発とデプロイを迅速化する DevOps を体験していただきます。  

•• Ansible by Red Hat で自動化された革新的なプッシュボタン式インフラストラクチャを使用し、
開発初日からイノベーションを起こす：開発者は当社のテクノロジースタックから自由にツールを
選択し、数時間でパブリック/プライベート/ハイブリッドクラウド上に構築可能なインフラストラク
チャを利用することで、開発そのものにより多くの時間を割くことが可能です。これによりアイデア
の実現までの時間が短縮され、計測可能な結果が得られます。

•• Red Hat ポートフォリオ全体にアクセス：モジュール式プラットフォームでソフトウェアの開発とテスト
を行います。

•• 場所を選ばずイノベーションを実現：セキュアなクラウド環境により、権限のあるチームメンバーはい
つ、どこにいても協業できます。お客様の現場でも、Red Hat Open Innovation Labs の施設でも、近
隣の共同作業場所や仮想環境でも開発が可能です。

••タイムボックス形式の 

チーム参加型ワークショップ
により、お客様の革新的 

アイデアを加速

•• 既存アプリケーションの 

モダナイズ、または 

最新型アプリケーションの 

開発

•• 実証済みのツールと手法を 

使って DevOps を体験 

••プッシュボタン式で選択 

するインフラと自動化された 

開発環境を利用し、 

即日で開発スタートが可能

•• 実用的なアプリケーション・ 

プロトタイプを持ち帰り、 

学習した手法やスキルで組織の 

変革をリード 
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RED HAT について
オープンソースソリューションのプロバイダーとして世界をリードする Red Hat は、コミュニティとの協業によ
り高い信頼性と性能を備えるクラウド、Linux、ミドルウェア、ストレージおよび仮想化テクノロジーを提供、さ
らにサポート、トレーニング、コンサルティングサービスも提供しています。Red Hat は、お客様、パートナーお
よびオープンソースコミュニティのグローバルネットワークの中核として、成長のためにリソースを解放し、ITの
将来に向けた 革新的なテクノロジーの創出を支援しています。
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イノベーションの実現
　Red Hat Open Innovation Labs 研修を修了したお客様は、実際に作動するアプリケーションの機
能またはプロトタイプを持ち帰ることができるほか、企業の変革を促進するための手法とスキルを得
られます。

•• 参加者：すべての Open Innovation Labs 研修において、継続的な学習が重要となります。ラボ参加
者は Red Hat の分野別エキスパートとペアでプログラミングを行うことにより、実践的な経験を積
みます。さらに参加者は Red Hat ラーニングサブスクリプションを利用して、すべての Red Hat トレー
ニングコースに 1 年間、無制限かつオンデマンドでアクセスできます。 

••テクノロジー：研修の後、お客様は実用的なプロトタイプ、ベースライン・インフラストラクチャ、およ
び機能のバックログを企業に持ち帰り、ラボで築いた基礎から発展させていくことができます。 

•• 手法：ラボ研修ではオープンソースの原則 (つまりオープンな交流、透明性、参加、迅速なプロトタイ
プ化、能力主義、およびコミュニティ) を採用して DevOps を適用するとともに、お客様の組織のデジ
タル変革を促進します。

「当社は医療サービス市場に 

革新を起こす新しい 

アプリケーション、 

つまり患者が迅速なサービスや 

緊急のサービスを要請できる 

モバイルアプリを提供したいと 

考えていました。当社が 

Red Hat をパートナーとして 

選んだ理由は、彼らの 

スタッフと企業文化、そして  

Open Innovation Labs の 

存在です。これは、 

患者と医療機関向けの 

モバイルアプリの作成を 

加速するために最適な 

アプローチでした。 

一定の期間、自社の日常的 

な環境を離れて  

Red Hat スタッフと緊密に 

作業を行うことで、当社の 

医療サービスをさらに利用 

しやすい、現場で役立つもの 

へと改善できました。 

初めて顔を合わせたスタッフと 

共に作業しながら、当社が何年も 

思い描いていた構想を実現し、 

互いに信頼関係を築けるのです  

̶ これは本当に魅力的で  

驚くべき体験でした」

easiER AG

データシート Red Hat Open Innovation Labs

https://www.redhat.com/ja
http://facebook.com/redhatjapan 

https://twitter.com/redhatjapan
http://linkedin.com/company/red-hat

